
 
 

MTK KESKI-POHJANMAA ry      

JOHTOKUNNAN TOIMINTAKERTOMUS 2025 

Toiminta-ajatus 

MTK Keski-Pohjanmaa toimii sääntöjensä mukaisesti edistäen jäsenkunnan 
ammatillista, taloudellista, sosiaalista ja yhteiskunnallista asemaa sekä 
vahvistaen maaseutukulttuuria ja maaseutuväestön yhteisiä pyrkimyksiä. 
Johtokunta määrittelee vuosittaiset painopisteet ja huolehtii siitä, että 
toimintasuunnitelman keskeiset tavoitteet toteutuvat.  

 

Toimintavuosi 

Vuosi 2025 oli liiton 103. toimintavuosi.  

 

Liitto toimi päätoteuttajana Super Suksee-hankkeessa, jonka tavoitteena on 

nuorten maatalousyrittäjien verkostoitumisen vahvistaminen, yhteistyön 

lisääminen sekä maatilojen sukupolvenvaihdosprosessin selkeyttäminen ja 

hallinta. Hankeaika on 1.9.2024–31.12.2026.  

Liitto oli myös osatoteuttajana Kpedun hallinnoimassa Tietovirta-hankkeessa, 

joka tukee maatalousyrittäjien muutoskyvykkyyttä, hyvinvointia ja strategista 

varautumista. Hankkeessa korostetaan muutosten ennakointia, vastuullisuutta ja 

kilpailukykyä. Hankeaika on 1.9.2024–31.12.2026.  

Pevito - Perunan viennin tuottajaorganisaation edistämishankkeen valmistelussa 

selvitettiin perunan viennin edistämiseen liittyviä avoimia kysymyksiä sekä 

arvioitiin perunan viennin tuottajaorganisaation edistämishankkeen 

toteutettavuutta. Tilikaudella valmisteltiin perunanviennin tuottajaorganisaatio-

hanketta.   

 

Tapahtumat ja tilaisuudet  
 

Liitto järjesti vuoden aikana kaksi avointa Info-Teams tilaisuutta (20.1. ja 22.4.). 

Lisäksi liitto osallistui yhdessä MTK Pohjois-Suomen kanssa Ylivieskan Rysky-

päiville (28.–29.3.) sekä Ollikkalan messuille (22.–23.8.).  

Kannuksen maatalousoppilaitoksen 100-vuotisjuhlan kunniaksi liitto ja 

yhdistykset hankkivat oppilaskunnalle saunakärryn.  

Syksyllä 4.10. järjestettiin Maa ja metsätalouden Tulevaisuusseminaari 

Kalajoella, johon osallistui noin sata henkilöä. Seminaarin jälkeen pidettiin 

perinteinen Eloilta Merisärkällä.  



 
Luottamushenkilöille järjestettiin matka MTK:n puheenjohtaja ja sihteeripäiville 

2.–3.4. Tampereelle (11 osallistujaa). Toinen pusi-päivä järjestettiin 4.–5.11. 

Kalajoella, ja siihen osallistui 19 luottamushenkilöä; yhteiselle illalliselle osallistui 

35 henkilöä.  

  

Maaseutunuorten toiminta 
 

Keski-Pohjanmaan maaseutunuorten toiminta oli kertomusvuonna aktiivista ja 

näkyi entistä vahvemmin myös sosiaalisessa mediassa. Toimintaa ohjasi 14-

jäseninen valiokunta, joka järjesti vuoden aikana useita tapahtumia ja vierailuja.  

Nuoret lisäsivät näkyvyyttä erityisesti Instagram kanavallaan @kpmanut, jossa 

jaettiin sisältöä tapahtumista, arjesta, hankeyhteistyöstä sekä maatalouden 

positiivisesta kuvasta. Sometoiminta tukee valiokunnan tavoitetta tuoda esille 

ajanmukaista kuvaa maaseudusta ja maatalousalasta.  

Vuoden aikana järjestettiin mm.:  

• KÖSEP Ruotsiin: Bottoms upp! 

• sählyturnaus helmikuussa 

• Nuorten viljelijöiden kesätapaaminen Kalajoella kartingin merkeissä yhdessä 

Super Sukseen kanssa  

• Beach volley-pelit Ollikkala-messujen jälkeen 

• Syysparlamentti Raumalla 

• pikkujoulut Pelimannissa Kaustisella 

• joulutulet 9 paikkakunnalla 

• Somessa IG/Kpmanut 

  

Yhdistysten toiminta  
 

Liitolla 16 jäsenyhdistystä (Alavieska, Halsua, Himanka, Kalajoki, Kannus, 

Kaustinen, Kokkola, Lestijärvi, Lohtaja, Perho, Rautio, Reisjärvi, Sievi, 

Toholampi, Veteli ja Ylivieska) 6 yhteisöjäsentä (Itikka Osuuskunta, Lihakunta, 

LähiTapiola, Pohjolan Maito, Osuuskunta Maitosuomi ja Osuuskunta Maitokolmio 

ja 1 kannatusjäsen (Suomen Turkiseläinten kasvattajat ry). Yhdistykset toteuttivat 

Kokkaa kotimaista kampanjaa ja koululaisvierailuja edellisvuosien tapaan. Liitto 

välitti materiaalin tapahtumiin ja tarkisti laskut keskusliittoa varten.  

 

 

 



 
Lausunnot ja vaikuttaminen  
 

Toimintavuonna liitto antoi lausunnot mm.:  

• MTK:n yhdistysten mallisääntöluonnoksesta  

• AdBlue asiasta  

• Keski-Pohjanmaan alueellisesta liikennejärjestelmäsuunnitelmasta  

• Kansallisesta ruokastrategiasta  

• Elintarvikemarkkinalaista  

• Pohjois-Pohjanmaan energia ja ilmastovaihemaakuntakaavasta  

• Metsästyslain 41 §:n muutoksesta  

Lisäksi laadittiin kirje kansallisen ennallistamissuunnitelman ajankohtaisista 

asioista. Jäsenkirjeitä lähetettiin kuukausittain.  

   

Työryhmät ja edustukset  
 

Liiton työryhmän 
• Maakuntavaliokunta kokoontui 3 kertaa  

• Osaaminen ja hyvinvointi työryhmä 2 kertaa  

• Maaseutunuorten ryhmä 4 kertaa  

 

Liitolla oli edustus 

• C-liittojen kokouksessa 

• MTK:n maankäyttö ja ympäristövaliokunnassa, Vesa Paavola 

• MTK:n jäsenpalveluvaliokunta, Tuure Pesola, varalla Antti Tyynelä ja Piia 

Pajunpää, toimihenkilöedustajana varalla Kati Uusimäki 

• MTK:n osaamis- ja hyvinvointivaliokunnassa, Henna Vuotila 

Liitto edusti jäsenistöään useissa muissakin virallisissa ja epävirallisissa 
tapaamisissa: 

• Keski-Pohjanmaan maakunnan yhteistoimintaryhmä sekä työryhmät 

• Alueelliset riistaneuvostot 

• Jokineuvottelukunnat 

 
Työterveyshuollon puitesopimusyhteistyötä jatkettiin.  

 

Liitolla oli vuoden aikana 16 jäsenyhdistystä, 6 yhteisöjäsentä ja 1 kannatusjäsen.  
 

 

 



 
Talous 

Tilikauden tulos oli 6 931,34 € ylijäämäinen.  

Vuoden aikana tehtiin sijoitusomaisuuden muutoksia:  

• Evli rahasto lopetettiin, ja pääoma siirrettiin MTK:n liittotilille.  

• Rahaston tuotto vuosilta 2018–2025 oli 72 472 €, josta liiton osuus 2 361€.  

• Luova Oy:n alasajosta kirjattiin 20 000 € alaskirjaus.  

• Innofactorin lunastuksesta kirjattiin 3 511 € alaskirjaus.  

 
Liiton metsäpalstalla tehtiin 37 t€:n puukauppa Fingridin johtolinjan rakentamisen 
vuoksi.  

  

Hallinto 

Johtokunnan puheenjohtajana toimi Henna Vuotila ja varapuheenjohtajana 

Markus Kivelä. Johtokunta kokoontui 12 kertaa ( 9.1., 13.2., 10.3., 26.3., 9.4., 

13.5., 30.6., 5.9., 17.10., 5.11., 24.11., 28.11.) 

Kevätkokous pidettiin 26.4. Ylivieskassa (36/66 virallista edustajaa, 53 

osallistujaa).  

Syyskokous pidettiin Kälviän opistolla 9.12. (41/66 virallista edustajaa, 54 

osallistujaa).  

 

Henkilöstö 

Liitolla oli toimintavuonna neljä kokoaikaista ja yksi osa-aikainen työntekijä:  

• Toiminnanjohtaja Jan-Ove Nyman  
• Kenttäpäällikkö Niko Hyppönen  
• Toimistosihteeri Kati Uusimäki  
• Hanketyöntekijä Hanna Mäki-Asiala ja sijainen Laura Huhtakallio  
• Osa-aikainen maaseutunuorten asiamies Juulia Juntunen  

Henkilöstölle järjestettiin työhyvinvointipäivät sekä osallistumisia MTK:n 
toimihenkilöpäiviin.  

Henkilöstön keskimääräinen htv oli 4,5.   
Toimihenkilöiden palkat sivukuluineen olivat 262 526,76 € ja 
luottamushenkilöiden palkkiot 39 050 €.  
Hankkeille tehtiin toimihenkilöiden työpanosta yhteensä 562 tuntia (Tietovirta 
375 h, Super Suksee 187 h).        

     



 
Riskit 

Keskeiset riskit liittyivät hankkeiden toteuttamiseen uuden hankekauden 

vaatimusten mukaisesti sekä liiton talouden tasapainottamiseen useiden 

tappiollisten vuosien jälkeen.  

 

Liiton vakuutukset ovat LähiTapiolassa. Eläkevakuutukset ovat Varmassa, 
hankehenkilöstöllä Elossa.  

 

Tuleva kehitys 

Liiton rooli hanketoimijana vahvistuu edelleen, ja hankkeet muodostavat tärkeän 

osan toiminnan laajentamista. Viestintä nousee strategisesti keskeiseen rooliin: 

liiton Facebook-, X ja Instagram kanavat toimivat jatkossa keskeisinä väylinä 

jäsenviestintään, tapahtumien markkinointiin ja vaikuttamistyöhön.  

 

Some-kanavia hyödynnetään myös hanketiedotuksessa, jotta jäsenistö saa 

ajantasaisen tiedon koulutuksista, työpajoista ja tapahtumista.  

 

Maaseutunuorten kehittämistavoitteet painottuvat:  

• some-näkyvyyden vahvistamiseen  

• yhteistyön lisäämiseen Super Suksee -ja Tietovirta-hankkeiden kanssa  

• järjestövalmiuksien ja vaikuttamiskyvykkyyden kehittämiseen  

 
 

Olennaiset tapahtumat tilikauden päättymisen jälkeen 

Liiton toiminnanjohtaja on irtisanoutunut ja uutena toiminnanjohtajana 23.3. 
aloittaa Niko Hyppönen.  
 
 
 
 
 

Liite: toimintakertomuksen kuvitusta 
 
 
 
 
 
 
 



 
VIRALLISET KOKOUKSET  
 

   
Kevätkokous pidettiin 26.4. Ylivieskassa (36/66 virallista edustajaa, 53 osallistujaa). 
Kevätkokouksessa puhujana oli Juha Marttila. Puheenjohtajana kokouksessa toimi 
Melan asiamies Anne Määttälä. 
 
Syyskokous pidettiin Kälviän opistolla 9.12. (41/66 virallista edustajaa, 54 osallistujaa). 
Syyskokouksessa puhujana Jyrki Wallin ja puheenjohtajana toimi Kokkolan 
kaupunginhallituksen puheenjohtaja Oliver Pietilä sekä liiton entinen kenttäpäällikkö 
Jukka Tunkkari.   
 
 

 
MTK:n valtuuskunnassa liittoa edustivat 
puheenjohtaja Henna Vuotila, 
varapuheenjohtaja Markus Kivelä sekä 
Atso Ala-Kopsala. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 
HALLINTO 
 
Johtokunta kokoontui vuoden aikana 12 kertaa. 
  
Henna Vuotila pj, Himanka  2024–2026 
Aleksi Tuominiemi, Halsua  2024–2026 
Antti Tyynelä, Veteli   2024–2026 
Atso Ala-Kopsala vpj, Toholampi  2022–2025 
Vesa Paavola, Kaustinen  2022–2025 
Ville-Matti Vuolle, Kalajoki  2022–2025 
Alina Honkonen, Perho   2025–2027 
Anne Ilola, Reisjärvi   2025–2027 
Markus Kivelä, Kälviä  2025–2027 
 
 

 
 
9.1.2025 pidettiin MTK Etelä-Pohjanmaan kanssa yhteinen järjestäytymiskokous 
Vaasassa.  
 
 
 
 



 
 
HENKILÖSTÖ 
 
Vuoden 2025 aikana MTK Keski-Pohjanmaassa palvelivat 
Toiminnanjohtaja Jan-Ove Nyman 
Kenttäpäällikkö Niko Hyppönen 
Toimistosihteeri Kati Uusimäki 
Hankepäällikkö Hanna Mäki-Asiala 
Hankepäällikkö (sij.) Laura Huhtakallio 
Maaseutunuorten asiamies Juulia Juntunen 
Järjestöasiantuntija Jari Ahlholm 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
TALOUS 
 
 
 
Tilikauden tulos oli 6 931,34 € ylijäämäinen.  
Vuoden aikana tehtiin sijoitusomaisuuden muutoksia:  
 
• Evli rahasto lopetettiin, ja pääoma 
siirrettiin MTK:n liittotilille.  
 
• Rahaston tuotto vuosilta 2018–2025 
oli 72 472 €, josta liiton osuus  
2 361 €.  
 
• Luova Oy:n alasajosta kirjattiin  
20 000 € alaskirjaus.  
 
• Innofactor Oy:n lunastuksesta kirjattiin 
3 511 € alaskirjaus.  
 
 
  

Liiton metsäpalstalla tehtiin 37 t€:n 
puukauppa Fingridin johtolinjan rakentamisen 
vuoksi. Metsätila Vähämäki (4:222) sijaitsee 
Kannuksessa ja on 58,8 ha. Metsätilan 
kirjanpitoarvo on 2 394 € 

 

As. Oy Keskipohjassa on 3 osakehuoneistoa: 
yksiö, kaksio ja kolmio (liiton toimisto). 
Osakehuoneistojen kirjanpitoarvo on 64 t€ 
markkina-arvo n. 160 t€ 

 

MTK liittotilillä ja EQ:ssa on liiton sijoituksia 
115 t€ ja yhdistysten sijoituksia 368 t€ 

 
 



 
JÄSENMÄÄRÄ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Yhdistys  2025 2024 
  
MTK-Alavieska 234 258  
MTK-Halsua  157 153  
MTK-Himanka  237 243  
MTK-Kalajoki  535 559  
MTK-Kannus  234 246  
MTK-Kaustinen 325    309  
MTK-Kokkola  458 473  
MTK-Lestijärvi  127 140  
MTK-Lohtaja  278 284  
MTK-Perho  209 231  
MTK-Rautio  178 180  
MTK-Reisjärvi  403 396  
MTK-Sievi  448 454  
MTK-Toholampi 278 284  
MTK-Veteli  298 317  
MTK-Ylivieska  283 298  
          Yht.  4682  4825  

Yhteisöjäsenet: 

Osuuskunta Maitosuomi  

Pohjolan Maito 

Osuuskunta Itikka 

Osuuskunta Maitokolmio 

Osuuskunta Lihakunta 

LähiTapiola 

Kannattajajäsen: Suomen 
Turkiseläinten Kasvattajain Liitto 
 

 

 

 

 



 
TAPAHTUMAT KULUTTAJILLE 

 
Elokuussa 22.–23. Liitto oli mukana Ollikkalan 
messuilla ja luovutti 100 vuotta täyttävälle Ollikkalan 
koululle saunakärryn.  
 
Kärry oli yhteinen lahjoitus liitolta ja yhdistyksiltä ja se 
oli tarkoitettu henkilökunnan ja nuorten 
virkistäytymiseen.  
 
Perinteiset tapahtumat: 
 
• 28.–29.3. Ylivieskan Rysky -päivät 

• 4.10. Maa- ja metsätalouden tulevaisuusseminaari   

• 4.10. Eloilta Kalajoella 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
TOIMINTA LUOTTAMUSHENKILÖILLE 

 

 
Liito järjesti matkan MTK:n puheenjohtaja ja sihteeripäiville maaliskuussa Tampereelle. 
Marraskuussa liitto järjesti omat pusi-päivät Kalajoella. Lisäksi pidettiin Teams-infot 
20.1. ja 22.4. 
 



 
TAPAHTUMAT JA TOIMINTA YHDISTYKSISSÄ 
 

 
 
Liitto luovutti MTK Reisjärven syys- MTK Perho muisti kokouksessaan 
kokouksessa viirin 50 vuotta täyttäneelle         70 vuotta täyttänyttä Olavi Lassilaa.  
Jarkko Kokkoniemelle. 
 
 
MAASEUTUNUORTEN TOIMINTA 
 

Maaseutunuorten sählyturnaus järjestettiin       Syysparlamentti järjestettiin Raumalla 
helmikuussa.  
 

• Manujen toimintaa ohjasi 14 jäseninen nuorten ryhmä. 
• KÖSEP Ruotsiin: Bottoms upp! 
• Nuorten viljelijöiden kesätapaaminen Kalajoella kartingin merkeissä yhdessä 

Super Sukseen kanssa  
• Beach volley-pelit Ollikkala-messujen jälkeen 
• pikkujoulut Pelimannissa Kaustisella 
• joulutulet 9 paikkakunnalla 
• Somessa IG/Kpmanut 

 



 
TYÖRYHMÄT JA EDUSTUKSET 

 
Liiton työryhmät kokoontuivat: 
 

• Maakuntavaliokunta 3 kertaa  

• Osaaminen -ja hyvinvointi työryhmä 2 

kertaa (Kuvassa Hanna-Mari Laitala ja 

Vesa Paavola työryhmän kokouksessa) 

• Maaseutunuorten ryhmä 4 kertaa 

• Epävirallinen perunatehdasprojektin 

projektiryhmä 10 kertaa  

 

Liitolla oli edustus: 
 

• C-liittojen kokouksessa 

• MTK:n maitovaliokunnassa/maitovaltuuskunnassa:  

Atso Ala-Kopsala, Niko Hyppönen (asiantuntija) 

• MTK:n maankäyttö ja ympäristövaliokunnassa, Vesa Paavola 

• MTK:n jäsenpalveluvaliokunta, Tuure Pesola, varalla Antti Tyynelä ja Piia 

Pajunpää, toimihenkilöedustajana varalla Kati Uusimäki 

• MTK:n osaamis- ja hyvinvointivaliokunnassa, Henna Vuotila 

• Liitto edusti jäsenistöään useissa muissakin virallisissa ja epävirallisissa 

tapaamisissa: 

• Keski-Pohjanmaan maakunnan yhteistoimintaryhmä sekä työryhmät 

• Alueelliset riistaneuvostot 

• Jokineuvottelukunnat 

• Omistettujen yhtiöiden yhtiökokouksissa 

 
TOIMINTAA JÄSENILLE 
 

• Korpelan energialta jäsenetuja 

• Kiila-kuntoutukset 

• 4 Työterveyshuollon puitesopimusta! 

• Maankäyttöön ja energiahankkeisiin liittyviä kysymyksiä (Fingrid, 

aurinkovoima ja akkukennot, Gasgrid) 

• Yhteistyö LähiTapiolan kanssa 

• Ensiapu- ja tulityökursseja 

• Kansainvälisen perunatehdasinvestoinnin esiselvitys 



 
SIDOSRYHMÄTOIMINTA 
 
Liiton edunvalvonta perustuu aktiiviseen vaikuttamistoimintaan verkostoissa ja 
viestinnässä.  
 
Vaikuttavuutta edistää asian merkitys alueellamme, hyvä tietopohja, ennakointi sekä 
yhteistyö.  
 
Pidimme aktiivisesti yhteyttä eri sidosryhmiin ja päättäjiin. 
 
 


