SIDOSRYHMIEN ROOLIN
VAHVISTAMINEN

Sosiaali- ja terveysalan kehittdminen ja johtaminen, ylempi AMK, Centria

Maatalouden lisdaantyvat haasteet aiheuttavat
muutospaineita myos maatalouden parissa
tyoskenteleville organisaatioille=sidosryhmille.
Maatalousyrittajien tydhyvinvoinnin haasteet ovat

yha useammin yritystoiminnanongelmien taustalla.
Yritystoiminnan harjoittajilla ei ole yhteiskunnassa
samankaltaista jarjestelmaa ongelmatilanteiden
varalle kuin esimerkiksi palkkatyolaisilla
tyokyvyttomyyden varalle. Tdllaisen jarjestelman puute
vaikeuttaa yritystoimintaa, koska yrittajan toimeentulo
on riippuvainen yrityksen toiminnasta. Taman vuoksi
ongelmien ennaltaehkaisy ja varhainen puuttuminen
niihin on tarkeaa.

Opinnadytetyon tarkoituksena oli tuottaa opas
maatalouden parissa tydskenteleville sidosryhmille
maatalousyrittajan tyohyvinvoinnin tukemiseksi.

Opinnaytetyo toteutettiin tydohyvinvoinnin nakdkulmasta
konstruktiivisen tutkimuksen mukaisesti. Opinnaytetyon
tutkimusosiossa toteutettiin sidosryhmien
teemahaastattelut. Teemahaastattelut toteutettiin
ryhmahaastatteluina. Teemahaastattelun tarkoituksena
oli hankkia syvallisempaa tietoa sidosryhmien
kokemuksista maatalousyrittajien tyohyvinvoinnin
tukemisesta.

TULOKSET

- Sidosryhmat kohtaavat haastavissa tilanteissa
olevia maatalousyrittajid

- Usein kohdataan yrittajan vasymyksen,
uupumisen, jaksamisen seka parisuhteen haasteita

- Haastaviin tilanteisiin on vaikea puuttua

- Riittavia toimintaohjeita ei ole puuttumisen
jalkeiseen tilanteen hoitamiseen

Miten tunnistaa tilallisten hankalat tilanteet

Mita tehdaan ja mihin otetaan yhteytta
hatatilanteessa, kun tilalle tarvitaan apua
valittomasti, myos virka-ajan ulkopuolella

- Kynnys ohjata maatalousyrittaja ulkopuolisen
avun piiriin on yleisesti ottaen melko korkea

- Maatalousyrittajien tilanteiden kokonaisuuden
nakeminen, hahmottaminen ja ymmartaminen on
erittain tarkeaa ’
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~ MAATALOUSYRITTAJIEN
TYOHYVINVOINNIN TUKEMISESSA

TYOHYVINVOINNIN TUKEMISEN OPAS SIDOSRYHMILLE

Opas perustuu haastatteluista saatuihin tuloksiin seka teoriatietoon. Opas
kehitettiin yhteistydlla sidosryhmien ja opinndytetydn ohjausryhman kanssa.
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Euroopan maaseudun

kehittdmisen maatalousrahasto:
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